
แบบรายงานแบบรายงาน  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
แผนพัฒนาแผนพัฒนาสี่สี่ปี พ.ศ. 25ปี พ.ศ. 256161  --25256464  

  

โดยโดย  
  
  

  

คณะกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนรรมการติดตามและประเมินผลแผนฯฯ  
องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ าองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  

อ าเภอหล่มเก่า  จังหวัดเพชรบูรณ์อ าเภอหล่มเก่า  จังหวัดเพชรบูรณ์  
ครั้งที่ 1ครั้งที่ 1  

  



 
       องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  อ าเภอหล่มเก่า  จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 

ไม่มี 

การด าเนินงาน 

ส่วนที ่1  คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น   
1.  มกีารจดัตั้งคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินเพื่อจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   
2.  มกีารจดัประชมุคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน   
3.  มกีารจดัประชมุอยา่งตอ่เน่ืองสม า่เสมอ   
4.  มกีารจดัตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน   
5.  มกีารจดัประชมุคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน   
6.  มคีณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณารา่งแผน 
     ยุทธศาสตร์การพฒันา   

ส่วนที ่2  การจัดท าแผนการพฒันาท้องถิ่น    
7.  มกีารรวบรวมข้อมลูและปัญหาส าคญัของท้องถ่ินมาจัดท าฐานขอ้มูล   
8.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีสว่นร่วมในการจดัท าแผน    
9.  มกีารวเิคราะห์ศกัยภาพของทอ้งถ่ิน (SWOT)  เพื่อประเมนิสถานภาพการ 
     พฒันาทอ้งถ่ิน   

10.  มกีารก  าหนดวสัิยทศัน์และภารกิจหลักการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีสอดคล้องกบั 
       ศกัยภาพของทอ้งถ่ิน   

11.  มกีารก  าหนดวสัิยทศัน์และภารกิจหลักการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีสอดคล้องกบั 
       ยุทธศาสตร์จงัหวดั   

12.  มกีารก  าหนดจุดมุง่หมายเพื่อการพฒันาท่ียัง่ยืน   
13.  มกีารก  าหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถ่ิน   
14.  มกีารก  าหนดยุทธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันา   
15.  มกีารก  าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ของจงัหวดั   
16.  มกีารอนุมติัและประกาศใชแ้ผนพฒันาสามปี   
17.  มกีารจดัท าบญัชีกลุม่โครงการในแผนพฒันาสามปี   
18.  มกีารก  าหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนพฒันาสามปี   
19.  มกีารทบทวนแผนพฒันาสามปีหรือไม ่   

แบบที่ 1  แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี (พ.ศ. 2561-2564) ของท้องถิ่นโดย
ตนเอง 



 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ  3  ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 
 

1.  วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัด 
   เพชรบูรณ์เมืองน่าอยู่  ควบคู่การเกษตร  อุตสาหกรรมต่อเนื่อง ลื่อเลื่องการท่องเที่ยว จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 

วิสัยทัศน์การพัฒนา 
  หล่มเก่าเมืองน่าอยู่ ควบคู่เกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่อง ลือเลื่องการท่องเที่ยว จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น ราษฎร – รัฐร่วมใจ       ส่งเสริมประชาธิปไตย  
บุคลาการของรัฐท างานโปร่งใส  ใส่ใจประชาชน 

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
“ชาวต าบลนาซ า  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  เศรษฐกิจพอเพียง  พ่ึงตนเอง” 
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การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 - 2564) ไปปฏิบัติ 

เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ท่ีส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงาน  
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึ งจ าเป็นต้องมีองค์กรที่ท าหน้าที่ ติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนา   ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 หมวด 6 การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 ได้ก าหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ประกอบจากหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาคม หน่วยงานที่เก่ียวข้อง ผู้แทน
ฝ่ายบริหาร รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก ซ่ึงการที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้จะท าให้
การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความส าเร็จ
ของโครงการเพ่ือน าไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 

ก.แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
            ระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ ดังกล่าว หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ข้อ29 ได้ก าหนด
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ ดังนี้  

1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภา  

ท้องถิ่นผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ ให้ติดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
           4. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติตามที่เห็นสมควร 

ข.การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 - 2564) 
จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 - 2564) คือ การประเมินว่ามีการน า 

แผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 - 2564) ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไรเพ่ือที่จะสามารถวัดความ
สัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 - 2564) ได้ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้เป็นสมมติฐาน
ในการจัดท าแผนพัฒนา  (พ.ศ. 2561 - 2564) ฉบับต่อไปไ ด้  ดังนั้น  การที่จะปร ะเมินผลแผนพัฒนา              
(พ.ศ. 2561 - 2564) การพัฒนาในภาพรวมได้จ าเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน  เพ่ือ
น าไปสู่การวัดความส าเร็จของยุทธศาสตร์ ซ่ึงจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงค์
ของการพัฒนาที่ยั่งยืน และตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่                                      

ดังนั้นในขั้นต้น    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  (พ.ศ. 2561 - 2564) ให้
ได้ข้อมูล ข้อเท็จจริง อันจะน ามาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น 

ค.การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 - 2564) ไปปฏิบัติ 
การติดตามและประ เมิ นผล   อง ค์กรรั บผิ ดชอบในกา รติดตามและประเมินผล  ซ่ึงตา มร ะเบียบ

กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 ก าหนดให้มี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงคณะกรรมการฯ อาจแต่งต้ังคณะท างานขึ้นช่วยในการ
ติดตามและการประเมินผลได้ตามความเหมาะสม ซ่ึงควรแสดงไว้ในเอกสารแผนพัฒนาเพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินงาน
ที่ชัดเจนและต่อเนื่อง ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 



 
 
 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคนโดยให้คณะกรรมการเลือก 

กรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าที่ เลขานุการของ
คณะกรรมการ ทั้งนี้ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

           3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผูบ้ริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอตอ่สภาทอ้งถิน่ และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในทอ้งถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไมน้่อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี” 

4. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ง.การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 

การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยการ
ก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล  เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้
ระยะเวลา และงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลของการด าเนินโครงการ  บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่ 
ทั้งนี้ การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินกิจกรรมตามโครงการในขณะที่ การประเมินผลเป็นการ
ตรวจสอบผลท่ีจะเกิดขึ้นจริงเม่ือด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ 

จ.การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลก าหนด 
ห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการ โดยค านึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ การติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผูบ้ริหารท้องถิน่เพ่ือให้ผูบ้ริหารท้องถิน่เสนอต่อสภาท้องถิน่  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนบัแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลา่วและต้องปดิประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดอืนตุลาคมของทุกปี” 

 
 
 
 
 
 



 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า   ( ส านักงานปลัด ) โทร  0-5691-7655    

ท่ี พช 75401/..............  วันท่ี      7       เดือน   
มีนาคม

  พ.ศ. 2560  

เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2561 

 
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. 2559   ข้อ   29   ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   รายงานผลและเสนอความเห็น
ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น   นั้น 

บัดนี้    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ตามค าส่ัง  องค์การบริหารส่วน 
ต าบลนาซ า  ที่  561/2559  ลงวันที่  3  ตุลาคม  2559   ได้ประชุมเพ่ือ   ติดตามและประเมินผล   

ครั้งท่ี  1   เม่ือวันท่ี       6    มีนาคม   2561   และมีความเห็นว่ามีการด าเนินโครงการเป็นไป 
ตามแผนการพัฒนาที่วางไว้ และมีผลการด าเนินการที่คุ้มค่า เป็นไปตามเป้าหมายและบรรลุวัตถุประสงค์  ที่  องค์การ
บริหารส่วนต าบลนาซ า  ต้ังไว้    ดังนี้ 
                      1.  น าโครงการตามแผนพัฒนาไปต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ. 2561    
ทั้งสิ้น 45,481,000.-  บาท  โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  (พ.ศ.2561-2564)  ซ่ึงบรรจุไว้ในแผนมีดังนี้ 

1)   ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   ประกอบด้วย         
แนวทางการพัฒนา   2  แนวทาง  ท้ังหมด  28  โครงการ    งบประมาณ  2,831,000.- บาท 

2)   ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร              
ประกอบด้วย   แนวทางการพัฒนา   2  แนวทาง  ท้ังหมด  4  โครงการ   งบประมาณ   277,000.-  บาท 

3)  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียว     ประกอบด้วย 
แนวทางการพัฒนา   2  แนวทาง  ท้ังหมด  0  โครงการ    งบประมาณ  -  บาท 

4)   ยุทธศาสตร์ท่ี   4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ประกอบด้วย  แนวทางการพัฒนา   1  แนวทาง  ท้ังหมด  6  โครงการ  งบประมาณ  90,000  บาท 

5)   ยุทธศาสตร์ท่ี   5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาวัฒนธรรม  ประเพณี  
กีฬาและคุณภาพชีวิต ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา   4  แนวทาง  ท้ังหมด  32  โครงการ  งบประมาณ   
20,410,609.-  บาท 

6)   ยุทธศาสตร์ท่ี   6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
ประกอบด้วย  แนวทางการพัฒนา   2  แนวทาง  ท้ังหมด  126  โครงการ  งบประมาณ  21,872,391.-  บาท 

รายละเอียดตามเอกสารท่ีได้จัดส่งให้แล้ว 
                     จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 พบว่า ในการประเมิน
ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ในภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจ
อยู่ในระดับ.....ดี.... ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ...51.25....โดยพบว่า 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ท่ี   1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ   7.91   

พึงพอใจ  ในประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มากท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 8.49  
น้อยท่ีสุด  ประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 7.13 

ยุทธศาสตร์ท่ี   2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตรค่าเฉลี่ยเท่ากับ  7.90   
พึงพอใจในประเด็นประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  มากท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 8.41       
น้อยท่ีสุด  ประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดความคิดเป็นในโครงการ/กิจกรรม   ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  7.19  

ยุทธศาสตร์ท่ี   3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียว ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  8.12   พึงพอใจ 
ในประเด็นรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  มากท่ีสุด   ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 8.63  น้อย
ท่ีสุด  ประเด็นการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 7.32  

ยุทธศาสตร์ท่ี   4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  
8.25  พึงพอใจในประเด็นรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ   มากท่ีสุด  ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ  8.70 น้อยท่ีสุด  ประเด็นความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 7.54  

ยุทธศาสตร์ท่ี   5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาวัฒนธรรม  ประเพณี  
กีฬาและคุณภาพชีวิต  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 7.91  พึงพอใจในประเด็นรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ  มากท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 8.56   น้อยท่ีสุด  ประเด็นการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 7.15  

ยุทธศาสตร์ท่ี   6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี   
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 8.07  พึงพอใจในประเด็นรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ   มาก
ท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 8.50 น้อยท่ีสุด  ประเด็นการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 7.30 
  
                     ข้อเสนอแนะในการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ในปีต่อไป    ดังนี้ 
                       1.  ควรมีการส ารวจปัญหา ความต้องการ และข้อเสนอแนะของประชาชนในพ้ืนที่โดยตรงโดยการ
ลงพ้ืนที่ให้มากขึ้น 
                       2.   ควรมีโครงการการรองรับไว้ทุกโครงการ ในการจัดท าแผนพัฒนาของแต่ละปี 
                       3.   ควรมีความคิดริเริ่มและหาแนวทางใหม่ ๆ ในการพัฒนา 
                       4.   ควรก าหนดเป้าหมาย และก าหนดตัวชี้วัดอย่างชัดเจน 
                       5.   ควรเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา 
                       6.   ควรมีการบูรณาการและร่วมมือระหว่างส่วนราชการอ่ืนในการประชาสัมพันธ์งานและมีส่วนร่วม
ในโครงการ/กิจกรรมให้มากขึ้น 

จึงเรียนมาเพ่ือน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อ 
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองคร้ังภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
 
 
 
 
 
 



 
 

                              ส่งเสริม  แก้วกรม         ประธานคณะกรรมการ 
                 (นายส่งเสริม  แก้วกรม) 

                   จันทร์รอน  สมบูรณ์  กรรมการ                                    ไพรวัลย์  แก้วเวียน    กรรมการ 
     (นายจันทร์รอน  สมบูรณ์)                                          (นายไพรวัลย์  แก้วเวียน) 

                  ธัญญาพอน   อวดผล  กรรมการ                                  หนูเยี่ยม  แก้วย้อย      กรรมการ 
    (นางธัญญาพอน   อวดผล)                                         (นายหนูเยี่ยม  แก้วย้อย) 

                  ก าไล  แก้วเบาะค า     กรรมการ                                      จงจิตร  อักษร       กรรมการ 

    (นายก าไล  แก้วเบาะค า)                                               (นางจงจิตร  อักษร) 

                  สาริศา  ข าทัพ          กรรมการ                                    ธนกฤต  มาป้อง       กรรมการ 

    (นางสาริศา  ข าทัพ)                                                  (นายธนกฤต  มาป้อง) 

                  บัวลอย  ถิ่นล าปาง     กรรมการ                                   ชัยโย  พลแก้ว          กรรมการ 
    (นายบัวลอย  ถิ่นล าปาง)                                              (นายชัยโย  พลแก้ว) 
            

 - ทราบ 
 - น าเสนอต่อสภาฯ/คณะกรรมการพัฒนาฯ/ประกาศผลการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันต่อไป 
 
 
 
 

(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 



1. 
 

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ       องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า (ส านักงานปลัด)  โทร.  056-917655 
ท่ี    พช   75401/.............วันท่ี       7       มีนาคม   พ.ศ.2561                    
เรื่อง รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี                 

(พ.ศ.2561-2564) 
............................................................................. ......................................................................................................... 
เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 
 
  ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ.  2559     ข้อ    29  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงมีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  พร้อมทั้งรายงานและเสนอ
ความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น   เพ่ือให้ ผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่น
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  นั้น 
             บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี   ตามค าสั่งองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาซ า  ที่  561/2559  ลงวันที่  3  ตุลาคม  2559   ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  4  ปี   (พ.ศ. 2561 – 2564)    

ครั้งท่ี  1   เม่ือวันท่ี       6     มีนาคม   2561    ได้ด าเนินการประชุมเพ่ือพิจารณา รายละเอียด 
ปรากฏตามเอกสารที่แนบมา  และขอเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดังต่อไปนี้ 
  1.โครงการ/กิจกรรมที่ประชาคมหมู่บ้านได้รวบรวมวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน               
ในท้องถิ่นควรเป็นโครงการที่น ามาจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้มาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.ควรจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่จะน ามาบรรจุในแผนพัฒนาโดยให้ค านึงถึงสภาพปัญหา  
ความต้องการของประชาชน  และความจ าเป็นเร่งด่วน 
  3.ควรชี้แจงท าความเข้าใจกับประชาชนในขั้นตอนการจัดท าประชาคมให้ชัดเจนว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่อย่างไรบ้าง  เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีทรัพยากรจ ากัดทั้ง 
ทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ  และวัสดุ  อุปกรณ์ 
  4.งบประมาณที่จัดสรรมักเน้นทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมากกว่าการพัฒนาคนและสังคม 
  5.ยุทธศาสตร์ทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เช่น  ก่อสร้างถนน  ควรมีหนังสืออุทิศที่ดินก่อนที่จะบรรจุไว้
ในแผนพัฒนา  เพ่ือป้องกันปัญหาที่จะเกิดตามมา 

6.ควรพัฒนาองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่าง
ยั่งยืนโดยใช้สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP)   สร้างมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

7.ควรพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตรในระดับชุมชนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ผลิตสินค้าเกษตร  เช่น  โรงสีชุมชน  โรงปุ๋ยอินทรีย์ชุมชน  เป็นต้น 

8.การพัฒนาคนและสังคมจะต้องให้ความส าคัญกับการสร้างคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและมี              
จิตส านึกสาธารณะเพ่ือให้คนมีศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันปรับตัวรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี
สมัยใหม่ 

9.ควรส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  การส่งเสริมการ
เกษตรกรรมตามแนวทฤษฎีใหม่ 
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10.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาควรมีการบูรณาการในภาพรวมเพ่ือลดความซ้ าซ้อนของ                  
โครงการ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

 
 

                                                                     (ลงชื่อ)         ส่งเสริม  แก้วกรม   
(นายส่งเสริม  แก้วกรม) 

ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 

-  ทราบ  แจ้งส่วนที่เก่ียวข้องตามระเบียบฯ 
 
 

 
 
. 

(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. 
 
 
                                                         บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ       องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า (ส านักงานปลัด)  โทร.  056-917655 
ท่ี    พช   75401/                วันท่ี       7      มีนาคม   พ.ศ.2561                    

เรื่อง รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี               
(พ.ศ.2561-2564) 

....................................................................................................................................................... ............................... 
เรียน    ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 
 
  ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขอ งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ.  2559     ข้อ    29  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงมีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  พร้อมทั้งรายงานและเสนอ
ความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น   เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  นั้น 
            บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี   ตามค าสั่งองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาซ า  ที่  561/2559  ลงวันที่  3  ตุลาคม  2559   ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  4  ปี   (พ.ศ. 2561 – 2564)    

ครั้งท่ี  1   เม่ือวันท่ี       6     มีนาคม   2561    ได้ด าเนินการประชุมเพ่ือพิจารณา รายละเอียด 
ปรากฏตามเอกสารที่แนบมา  และขอเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดังต่อไปนี้ 
  1.โครงการ/กิจกรรมที่ประชาคมหมู่บ้านได้รวบรวม  วิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน               
ในท้องถิ่นควรเป็นโครงการที่น ามาจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้มาบรรจุ ไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.ควรจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่จะน ามาบรรจุในแผนพัฒนาโดยให้ค านึงถึง  สภาพปัญหา  
ความต้องการของประชาชน  และความจ าเป็นเร่งด่วน 
  3.ควรชี้แจงท าความเข้าใจกับประชาชนในขั้นตอนการจัดท าประชาคมให้ชัดเจนว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่อย่างไรบ้าง        เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีทรัพยากรจ ากัดทั้ง 
ทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ  และวัสดุ  อุปกรณ์ 
  4.งบประมาณที่จัดสรรมักเน้นทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมากกว่าการพัฒนาคนและสังคม 
  5.ยุทธศาสตร์ทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เช่น  ก่อสร้างถนน  ควรมีหนังสืออุทิศที่ดินก่อนที่จะบรรจุไว้
ในแผนพัฒนา  เพ่ือป้องกันปัญหาที่จะเกิดตามมา 

6.ควรพัฒนาองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่าง
ยั่งยืนโดยใช้สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP)   สร้างมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

7.ควรพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตรในระดับชุมชน  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ผลิตสินค้าเกษตร  เช่น  โรงสีชุมชน  โรงปุ๋ยอินทรีย์ชุมชน  เป็นต้น 

8.การพัฒนาคนและสังคม  จะต้องให้ความส าคัญกับการสร้างคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม  และมี               
จิตส านึกสาธารณะ  เพ่ือให้คนมีศักยภาพและความสามารถในการแข่งขัน  ปรับตัวรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ 

9.ควรส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  การส่งเสริม 
การเกษตรกรรมตามแนวทฤษฎีใหม่ 
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10.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาควรมีการบูรณาการในภาพรวม  เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของ                  

โครงการ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 
 
 

                                                                   
            

(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

 
 

 
-  ทราบ 
- แจ้งเลขานุการสภาฯบรรจุวาระการประชุมต่อไป 

 
 
 

จันทร์รอน  สมบูรณ์ 
(นายจันทร์รอน  สมบูรณ์) 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. 
 
 
                                                         บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ       องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า (ส านักงานปลัด)  โทร.  056-917655 
ท่ี    พช   75401/              วันท่ี       7       มีนาคม   พ.ศ.2561                    
เรื่อง รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี               

(พ.ศ.  2561-2564) 
...................................................................................................................................................................................... 
เรียน    ประธานคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 
 
  ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่ว นท้องถิ่น             
พ.ศ.  2559     ข้อ    29  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงมีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  พร้อมทั้งรายงานและเสนอ
ความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น   เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่ นและ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  นั้น 
            บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี   ตามค าสั่งองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาซ า  ที่  561/2559  ลงวันที่  3  ตุลาคม  2559   ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  4  ปี   (พ.ศ. 2561 – 2564)    

ครั้งท่ี  1   เม่ือวันท่ี       6     มีนาคม   2561    ได้ด าเนินการประชุมเพ่ือพิจารณา รายละเอียด 
ปรากฏตามเอกสารที่แนบมา  และขอเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดังต่อไปนี้  
ได้ด าเนินการประชุมเพ่ือพิจารณา รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมา  และขอเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดังต่อไปนี้ 
  1.โครงการ/กิจกรรมที่ประชาคมหมู่บ้านได้รวบรวม  วิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน               
ในท้องถิ่นควรเป็นโครงการที่น ามาจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้มาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.ควรจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่จะน ามาบรรจุในแผนพัฒนาโดยให้ค านึงถึง  สภาพปัญหา  
ความต้องการของประชาชน  และความจ าเป็นเร่งด่วน 
  3.ควรชี้แจงท าความเข้าใจกับประชาชนในขั้นตอนการจัดท าประชาคมให้ชัดเจนว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่อย่างไรบ้าง        เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีทรัพยากรจ ากัดทั้ง 
ทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ  และวัสดุ  อุปกรณ์ 
  4.งบประมาณที่จัดสรรมักเน้นทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมากกว่าการพัฒนาคนและสังคม 
  5.ยุทธศาสตร์ทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เช่น  ก่อสร้างถนน  ควรมีหนังสืออุทิศที่ดินก่อนที่จะบรรจุไว้
ในแผนพัฒนา  เพ่ือป้องกันปัญหาที่จะเกิดตามมา 

6.ควรพัฒนาองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่าง
ยั่งยืนโดยใช้สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP)   สร้างมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

7.ควรพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตรในระดับชุมชน  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ผลิตสินค้าเกษตร  เช่น  โรงสีชุมชน  โรงปุ๋ยอินทรีย์ชุมชน  เป็นต้น 

8.การพัฒนาคนและสังคม  จะต้องให้ความส าคัญกับการสร้างคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม  และมี               
จิตส านึกสาธารณะ  เพ่ือให้คนมีศักยภาพและความสามารถในการแข่งขัน  ปรับตัวรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
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9.ควรส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  การส่งเสริม 
การเกษตรกรรมตามแนวทฤษฎีใหม่ 

10.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาควรมีการบูรณาการในภาพรวม  เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของ                  
โครงการ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

 
 

                                                                   
 
            

(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

 
 

-  ทราบ  แจ้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ทุกคนต่อไป 
 
 
 
 

                                          ............................................ 
(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 

ประธานคณะกรรมการพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 
ที่  พช  ๗๕๔๐๑/                                ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

        ถนนกกกะทอน  -  น้ าหนาว 
อ าเภอหล่มเก่า  พช  ๖๗๑๒๐ 

         7       มีนาคม  2561 

เรื่อง รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี             
(พ.ศ.2561 - 2564) 

เรียน    ประธานคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
พ.ศ.  2559     ข้อ    29  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงมีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  พร้อมทั้งรายงานและเสนอ
ความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น   เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  นั้น 
            บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี   ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบล
นาซ า  ที่  561/2559  ลงวันที่  3  ตุลาคม  2559   ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี   
(พ.ศ. 2561 – 2564)    

ครั้งท่ี  1   เม่ือวันท่ี       6     มีนาคม   2561    ได้ด าเนินการประชุมเพ่ือพิจารณา รายละเอียด 
ปรากฏตามเอกสารที่แนบมา  และขอเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดังต่อไปนี้  
ได้ด าเนินการประชุมเพ่ือพิจารณา รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมา  และขอเสนอความคิดเห็นซ่ึงได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดังต่อไปนี้ 
  1.โครงการ/กิจกรรมที่ประชาคมหมู่บ้านได้รวบรวม  วิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน               
ในท้องถิ่นควรเป็นโครงการที่น ามาจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้มาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.ควรจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่จะน ามาบรรจุในแผนพัฒนาโดยให้ค านึงถึง  สภาพปัญหา  
ความต้องการของประชาชน  และความจ าเป็นเร่งด่วน 
  3.ควรชี้แจงท าความเข้าใจกับประชาชนในขั้นตอนการจัดท าประชาคมให้ชัดเจนว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่อย่างไรบ้าง        เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่นมีทรัพยากรจ ากัดทั้ง 
ทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ  และวัสดุ  อุปกรณ์ 
  4.งบประมาณที่จัดสรรมักเน้นทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมากกว่าการพัฒนาคนและสังคม 
  5.ยุทธศาสตร์ทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เช่น  ก่อสร้างถนน  ควรมีหนังสืออุทิศที่ดินก่อนที่จะบรรจุไว้
ในแผนพัฒนา  เพ่ือป้องกันปัญหาที่จะเกิดตามมา 

6.ควรพัฒนาองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่าง
ยั่งยืนโดยใช้สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP)   สร้างมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

7.ควรพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตรในระดับชุมชน  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ผลิตสินค้าเกษตร  เช่น  โรงสีชุมชน  โรงปุ๋ยอินทรีย์ชุมชน  เป็นต้น 
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8.การพัฒนาคนและสังคม  จะต้องให้ความส าคัญกับการสร้างคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม  และมี               

จิตส านึกสาธารณะ  เพ่ือให้คนมีศักยภาพและความสามารถในการแข่ งขัน  ปรับตัวรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ 

9.ควรส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  การส่งเสริม 
การเกษตรกรรมตามแนวทฤษฎีใหม่ 

10.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาควรมีการบูรณาการในภาพรวม  เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของ                  
โครงการ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  4  ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

 
 

                                                                   
            

(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

 
  
   

 
 

 
 
ส านักงานปลัด  อบต.นาซ า 
โทร/โทรสาร.๐๕๖ – ๙๑๗๖๕๕   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศ 
รายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ  

 พ.ศ. 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

**************************** 
                         ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา  287  วรรค  3  

บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณ  การใช้
จ่าย  และผลการด าเนินงานในรอบปี  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2559  ข้อ  30   (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้ องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกปี 

 
                       ดังนั้น   เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า   จึงขอ
ประกาศรายงานผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ  การใช้จ่าย  และผลการด าเนินงาน  รวมทั้งการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ครั้งท่ี  1  ประจ าปี  พ.ศ. 2561  เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ  
และก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 

  “   ชาวต าบลนาซ า  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  เศรษฐกิจพอเพียง  พ่ึงตนเอง   ” 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา   องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า   ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และ 
แนวทางการพัฒนาไว้  6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

 1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
 4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  การกีฬาและ

คุณภาพชีวิต 
 6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ ดี 

                           
 การวางแผนพัฒนา   

              องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2559  โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น  การจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน  เพ่ือรับฟังปัญหาและความ
ต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่  ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  
ต่อไป 



  องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  
เม่ือวันที่  3  พฤศจิกายน   2559   โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตาม     แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี       
(พ.ศ.2561 – 2564)  รวม  196 โครงการ  งบประมาณ  45,481,000.-  บาท   
 

 การจัดท างบประมาณ 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  ปี 2561 
เมื่อวันท่ี  20  กันยายน  2560  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  จ านวน   196  โครงการ  
งบประมาณตามข้อบัญญัติ  จ านวนเงิน  45,481,000.-  บาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 

 1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 28 2,831,000 

 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 4 277,000 

 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 0 0 

 4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6 90,000 

 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการส่งเสริม
การศึกษาศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  การกีฬาและ
คุณภาพชีวิต 32 

 
 

20,410,609 

 6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 126 

 
21,872,391 

รวม 196 45,481,000 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 ประมาณการรายรับ  ตั้งไว้ 45,481,000.00          บาท
2 รายรับจริง เป็นเงิน บาท

2.1  รายไดไ้ม่รวมเงินอุดหนุน เป็นเงิน 7,587,268.35            บาท
2.2  เงินอุดหนุนทัว่ไป เป็นเงิน 14,396,868.00          บาท
2.3  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เป็นเงิน บาท

3 เงินสะสม ( ขอ้มูลปัจุบนั) เป็นเงิน 5,070,532.36            บาท
4 เงินทุนส ารองสะสม( ขอ้มูลปัจุบนั) เป็นเงิน 4,447,853.35            บาท

เงินสะสมท่ีใชไ้ป  ..................-................ บาท  (ณ  วนัท่ี  7  มีนาคม  2561)

(ลงช่ือ)
(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย)

นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาซ า

สรุป  รายรับ/  รายจ่าย /  เงินสะสมประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561
ของ  องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาซ า



สรุป  รายรับ/  รายจ่าย /  เงินสะสมประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561
ของ  องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาซ า



สถานที่ วนั/เดอืน/ปี หมายเหตุ

ด าเนินการ (ทีเ่บิกจ่าย)

1 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 99,500          10 21  กพ  2561 เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย)
2 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 99,500          2 21 กพ  2561 เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย) สายซ ากกแดง
3 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 99,500          5 26  กพ 2561 เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย) สายห้วยบง
4 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 99,500          7 26  กพ  2561 เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย) สายหนองน ้าไคร้

5 ก่อสร้างถนน คสล.สายหนองน ้าไคร้ 93,000          7 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

6 ก่อสร้างถนน คสล.สายนาวงัซาง - ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 92,500          2 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

7 ก่อสร้างถนน คสล.สายโคกนอ้ย 93,000          9 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

8 ก่อสร้างถนน  คสล.ซอยนา  นายกี 92,500          3 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

9 ก่อสร้างถนน  คสล.ภายในหมูบ่า้น 93,000          8 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

10 ก่อสร้างถนน  คสล.สายแก่งโตน  - ห้วยหมากหลอด 92,000          10 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

11 ก่อสร้างถนน  คสล.สายนาโปร่ง 93,000          1 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

12 ก่อสร้างถนน  คสล.สายนาโปร่งดุย 92,500          5 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

13 ก่อสร้างถนน  คสล.สายนาโพ 93,000          6 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

1.1 แนวทางการพฒันาการคมนาคม

รายงานแสดงผลการปฏบิัตงิาน
ตามนโยบายทีไ่ดแ้ถลงตอ่สภาองค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า  ประจ าปี  2561

งบประมาณล าดับที่ โครงการ/กจิกรรม

1.ยทุธศาสตร์ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน



14 ก่อสร้างถนน  คสล.สายภูข้ีไก่ 93,000          4 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

15 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 92,500          6 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย) สายนาทามเหนือโคกอีเอ้ียง

16 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 99,500          10 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย) สายนาห้วยไผ่

17 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 99,500          3 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย) สายป่าชา้เก่า

18 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนการเกษตร 99,500          8 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

(เฉพาะจุดท่ีช ารุดเสียหาย) สายหนองโน - บ่อขยะ

2.1 แนวทางการพมันาแหล่งน า้เพื่อการเกษตร

1 ขดุลอกล าเหมืองส่งน ้าการเกษตร เหมืองนาโพธ์ิ 53,200          6 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

2 ขดุลอกล าเหมืองส่งน ้าการเกาตร เหมืองวงัเกียง 93,400          3 ลงนามสัญญา เงินอุดหนุนทั่วไป

2.ด้านเศรษฐกจิและการเกษตร



4. จ านวนโครงการตามแผนยุทธศาสตร์การพฒันาจังหวัด 

5. ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาปี  2561 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการที่

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนนิการ 

จ านวนโครงการ 

ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนนิการ 

จ านวนโครงการ 

ที่มีการยกเลกิ 

จ านวนโครงการ 

ที่มีการเพิ่มเตมิ 

จ านวนโครงการ 

ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   1.1 แนวทางการพฒันาการคมนาคม 
   1.2 แนวทางการพฒันาสาธารณูปโภค 
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2.  ด้านเศรษฐกจิและการเกษตร 
2.1 แนวทางการพฒันาแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 
2.2 แนวทางการพฒันาและส่งเสริมอาชพี 
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3.  ด้านการท่องเทีย่ว 
    3.1 แนวทางการพฒันาและส่งเสริมการท่องเท่ียว 

3.2 แนวทางการส่งเสริมกลุ่มเกษตรและกิจการสหกรณ์  
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4.  ด้านธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
    4.1 แนวทางพฒันาธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 

 
  6 

 
100 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
  6 

 
100 

5.ด้านการพัฒนาการส่งเสริมการศกึษาศาสนา  วัฒนธรรม 
ประเพณีการกฬีาและคณุภาพชีวิต  

    5.1 แนวทางส่งเสริมการศึกษา 
    5.2 แนวทางส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม  และประเพณี  
    5.3 แนวทางส่งเสริมการกีฬา 
    5.4 แนวทางพฒันาคุณภาพชวีิต 
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6.  ด้านการพัฒนาการเมือง  และการบริหารจัดการบ้านเมืองทีด่ี  
    6.1 แนวทางพฒันาการเมืองการปกครอง 
    6.2 แนวทางการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
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6.การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี  2561 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน รอ้ยละ จ านวนเงิน รอ้ยละ จ านวนเงิน รอ้ยละ 
1.ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 28 6.22 - - 28 6.22 

2.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิและการเกษตร 4 0.61 - - 4 0.61 
3.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการทอ่งเทีย่ว 0 0 - - 0 0 

4.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 6 0.20 - - 6 0.20 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการพฒันาการส่งเสริม
การศึกษาศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณี  การกฬีาและ

คณุภาพชวีติ 32 44.88 

 
 

- 

 
 
- 32 44.88 

6.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร
จัดการบา้นเมืองทีดี่ 126 48.09 

- - 
126 48.09 

รวม 196 100 - - 196 100 



 
 ผลการด าเนินงานอื่น ๆ  

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ได้ด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบป ระมาณ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2561  ในเขตพื้นที่  โดยได้รับความร่วมมือ  การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน  ภาครัฐ  และภาคเอกชนในพื้นที่   จน
โครงการต่าง ๆ ประสบความส าเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่  และพื้นที่ใกล้เคียง   
 
  ทั้งน้ี  หากประชาชนทุกท่านหรือส่วนราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอความ
คิดเห็นหรือเสนอแนะ  การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  สามารถติดต่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลนาซ า  หรือแจ้งผ่านผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ทราบเพื่อจะได้พิจารณาวางแผนพัฒนาและ
ปรับปรุงการด าเนินการตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ในระยะต่อไป  
 
  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 
    ประกาศ  ณ  วันที่    12       มีนาคม  พ.ศ.  2561 
 
 

 
                                                                      (นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 
                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า 
 
หมายเหตุ : ต ัง้แตว่นัที ่  1  ตลุาคม  2560  ถึง  7  มีนาคม  2561 
ส่วนที่ 4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบตัิงาน 
 1.  จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงาน     2.  ประชาชนทีใ่ห้ความร่วมมือส่วนใหญเ่ป็นผูสู้งอายุ 
 3.  ขาดเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรในการด าเนินงานของส่วนโยธา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบประเมินผลการด าเนินงาน 
ตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบที ่  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
    ค าช้ีแจง :  แบบท่ี  3 เป็นแบบประเมนิตนเอง  โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อใชป้ระเมนิผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
สว่นทอ้งถ่ินตามยุทธศาสตร์ท่ีก  าหนดไว ้  และมกี  าหนดระยะเวลาในการรายงานปี ละ 1 คร้ัง หลงัจากส้ินสุด
ปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่  1  ข้อมลูทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ิน…….องค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า.......…… 
2.  วนั/เดือน/ปีท่ีรายงาน   วนัท่ี  14  พฤศจิกายน   2559 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี    
3.   ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยูใ่นแผนและจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 

                                

  

 

 

 

 
 
 
 

           

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 

ทีป่รากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 

ทีไ่ด้ปฏบัิติ 
1.ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 22 22 

2.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิและการเกษตร 3 3 
3.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการทอ่งเทีย่ว 0 0 

4.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 0 0 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการพฒันาการส่งเสริมการศึกษาศาสนา  

วฒันธรรม  ประเพณี  การกฬีาและคณุภาพชวีติ 35 35 
6.ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหารจัดการบา้นเมืองทีดี่ 109 109 



ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงาน 
1.ความพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในภาพรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/
กจิกรรม 

30% 50% 20% 

2)  มกีารประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของ
โครงการ/กจิกรรม 

30% 55% 15% 

3)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

15% 50% 35% 

4)  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม
ให้ประชาชนทราบ 

35% 50% 15% 

5)  มคีวามโปรง่ในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 20% 55% 25% 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 35% 50% 15% 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา
ของประชาชนในทอ้งถ่ิน 

25% 55% 20% 

8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/
กจิกรรม 

40% 45% 15% 

ภาพรวม 28.75 51.25 20 



ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.)  ความพึงพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

 
       2 )   การเปล่ียนแปลงของชมุชนตามตวัชี้วดัท่ีเลือก 

 

ตัวช้ีวัดทีเ่ลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อน

ด าเนินการ

(จ านวน) 

หลัง

ด าเนินการ

(จ านวน) 

เพิม่/ลด 

1.  ถนนคอนกรีต  สาย 24 30 +6 
2.  ถนนลาดยาง  สาย - - - 
3.  ถนนดินพร้อมลงลูกรัง สาย 20 20 - 
4.  สะพาน สาย - - - 
5.  ทอ่ระบายน ้ า จุด - - - 
6.  ศาลาพกัร้อน แหง่ - - - 
7. ไฟฟ้าสาธารณะ จุด 134 138 +4 

 

 
 

 
 

 

ประเด็น 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.49 
2)  มกีารประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 8.26 
3)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 7.13 
4)  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ 8.38 
5)  มคีวามโปรง่ในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.34 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 7.18 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.13 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.36 

ภาพรวม 7.91 



2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
            1. ) ความพึงพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.31 
2)  มกีารประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 8.14 
3)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 7.19 
4)  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ 8.37 
5)  มคีวามโปรง่ในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.34 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 7.30 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.21 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.41 

ภาพรวม 7.90 
 

         2. )  การเปล่ียนแปลงของชมุชนตามตวัชี้ วดัท่ีเลือก 
 

ตัวช้ีวัดทีเ่ลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อน

ด าเนินการ

(จ านวน) 

หลัง

ด าเนินการ

(จ านวน) 

เพิม่/ลด 

1.ขดุลอกเหมอืง แหง่ 10 10 - 
2.เจาะบอ่บาดาล แหง่ 2 2 - 
3.สร้างทอ่ระบายน ้ า แหง่ 1 1 - 
4.กอ่สร้างหอถงัสูง แหง่ 3 3 - 
5.สง่เสริมกลุม่อาชีพ กลุม่ 10 10 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3.ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว 
1.)  ความพึงพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.51 
2)  มกีารประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 8.40 
3)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8.06 
4)  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ 8.63 
5)  มคีวามโปรง่ในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.50 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 7.32 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.18 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.35 

ภาพรวม 8.12 

 
      2 )  การเปล่ียนแปลงของชมุชนตามตวัชี้วดัท่ีเลือก 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดทีเ่ลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อน
ด าเนินการ

(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ

(จ านวน) 

เพิม่/

ลด 

1.สง่เสริมส่ิงแวดลอ้มท่ีดี 
 

โครงการ 1 1 - 



4.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1.)   ความพึงพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.66 
2)  มกีารประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 8.50 
3)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8.15 
4)  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ 8.70 
5)  มคีวามโปรง่ในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.54 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 7.83 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.24 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.41 

ภาพรวม 8.25 
 

     2. )   การเปล่ียนแปลงของชมุชนตามตัวชี้วดัท่ีเลือก 
 

ตัวช้ีวัดทีเ่ลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง

ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิม่/ลด 

1.สง่เสริมส่ิงแวดลอ้มท่ีดี 
 

โครงการ 1 1 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา  ศาสนาวัฒนธรรม  ประเพณี  การกีฬาและคุณภาพ
ชีวิต 

 
1.)   ความพึงพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

 
 

       2 )  การเปล่ียนแปลงของชมุชนตามตัวชี้วดัท่ีเลือก 
 

ตัวช้ีวัดทีเ่ลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อน
ด าเนินการ

(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ

(จ านวน) 

เพิม่/ลด 

1.การพฒันาสง่เสริมสาธารณสุข โครงการ 6 6 - 
2.ทุนการศึกษา คร้ัง 2 2 - 
3.วสัดุการศึกษา คร้ัง 2 2 - 
4.ประเพณีทอ้งถ่ิน โครงการ 12 12 - 
5.กฬีาตา้นยาเสพติด คร้ัง 2 2 - 

 
 
 
 
 

 

ประเด็น 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.18 
2)  มกีารประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 8.12 
3)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 7.55 
4)  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ 8.56 
5)  มคีวามโปรง่ในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.28 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 7.15 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนใน  ทอ้งถ่ิน 8.05 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.19 

ภาพรวม 7.91 



6.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองการบริหารจัดการบ้านเมอืงท่ีดี 

  1.)   ความพึงพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

 
 

       2 )  การเปล่ียนแปลงของชมุชนตามตัวชี้วดัท่ีเลือก 
 

ตัวช้ีวัดทีเ่ลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อน
ด าเนินการ

(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ

(จ านวน) 

เพิม่/ลด 

1.พฒันาการให้บริการประชาชน โครงการ 15 15 - 
2.สง่เสริมการมสีว่นรวมของประชาชน โครงการ 10 10 - 
3.พฒันาระบบผงัเมอืง โครงการ 5 5 - 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

ประเด็น 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.47 
2)  มกีารประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 8.35 
3)  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 7.99 
4)  มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ 8.50 
5)  มคีวามโปรง่ในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.49 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 7.30 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 8.14 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.32 

ภาพรวม 8.07 



 
 

 

 
 

 ตัวอยา่งแบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 
 ตัวอยา่งแบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนินงานของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในภาพรวม  ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบประเมินความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
 

ค ำช้ีแจง       แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ตอ่การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า ใน
ภาพรวม  โดยก  าหนดให้มกีารเกบ็ขอ้มลูปีละ  1  คร้ัง  หลงัจากส้ินสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที ่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 

1.  เพศ        ชาย    หญิง 

2.  อายุ    ต ่ากวา่  20  ปี    20  -  30  ปี     31  -  40  ปี 
    41  -  50  ปี     51  -  60  ปี     มากกวา่  60  ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา     มธัยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเทา่ 
    ปริญญาตรี    ปริญญาโท                    อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลกั   รับราชการ     เอกชน/รัฐวสิาหกจิ    คา้ขาย  ธุรกจิสว่นตวั 
    รับจา้ง     นักเรียนนักศึกษา    เกษตรกร 
    อ่ืนๆ (ระบุ)...................................................................................... 

ส่วนที ่ 2  ความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

5.  ทา่นมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ความพงึพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กิจกรรม    
2)  การประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ/กิจกรรม    
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กจิกรรม 

   

4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม    
5)  ความโปรง่ใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม    
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด    
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา    
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
 

 
 

 
 

 



 

แบบประเมินความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  

ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 

ค ำช้ีแจง   แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ตอ่การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า   ในแตล่ะ
ยุทธศาสตร์  โดยก  าหนดให้มกีารเกบ็ขอ้มลูปีละ  1  คร้ัง  หลงัจากส้ินสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที ่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 

1.  เพศ   ชาย    หญิง 

2.  อายุ     ต ่ากวา่  20  ปี    20  -  30  ปี    31  -  40  ปี 
     41  -  50  ปี     51  -  60  ปี    มากกวา่ 60 ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา    มธัยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเทา่ 
    ปริญญาตรี     ปริญญาโท                   อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลกั   รับราชการ    เอกชน/รัฐวสิาหกจิ   คา้ขาย  ธุรกจิสว่นตวั 
    รับจา้ง    นักเรียนนักศึกษา    เกษตรกร 

 อ่ืนๆ (ระบุ)...................................................................................... 

ส่วนที ่ 2  ความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1. ทา่นมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า   
ด้านโครงสร้างพืน้ฐานโดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า   เทา่ใด 

 

ความพงึพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กิจกรรม 8 
2)  การประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ/กิจกรรม 8 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม 8 
5)  ความโปรง่ใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 8 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 8 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 8 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

 
 
 



2.ทา่นมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า ใน  
ด้านเศรษฐกิจและการเกษตรโดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า   เทา่ใด 

 

ความพงึพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กิจกรรม 9 
2)  การประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ/กิจกรรม 9 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 9 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม 9 
5)  ความโปรง่ใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 9 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 9 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 9 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9 
 

3.ทา่นมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า  ใน   
ด้านการท่องเทีย่วโดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า เทา่ใด 

 

ความพงึพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กิจกรรม 8 
2)  การประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ/กิจกรรม 8 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม 8 
5)  ความโปรง่ใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 8 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 8 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 8 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.ทา่นมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า   
ด้านธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมโดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า  เทา่ใด 

 

ความพงึพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กิจกรรม 8 
2)  การประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ/กิจกรรม 8 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม 8 
5)  ความโปรง่ใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 8 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 8 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 8 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

   
    5. ทา่นมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสว่นต าบลนาซ า   ใน       

ด้านการพฒันาการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาวัฒนธรรม  ประเพณ ี  การกีฬาและคุณภาพชีวิต โดยให้คะแนนเต็ม 10 
คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารสว่นต าบล            นาซ า เทา่ใด 

 

ความพงึพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กิจกรรม 8 
2)  การประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ/กิจกรรม 8 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม 8 
5)  ความโปรง่ใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 8 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 8 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 8 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

 
 
 
 
 

 
 
 



6. ทา่นมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาซ า  ใน 
ด้านการเมืองการบริหารจัดการบ้านเมืองทีด่ีโดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารสว่นต าบล
นาซ า เทา่ใด 

 
ความพงึพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ/กิจกรรม 8 
2)  การประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มลูของโครงการ/กิจกรรม 8 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรม 8 
5)  ความโปรง่ใสในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม 8 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก  าหนด 8 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 8 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 
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